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Sª.Dª. CRISTINA  ROMERO MARTÍNEZ 

SECRETARIA GENERAL  

 Estimados compañeros y compañeras: 

 

Al cumplirse mi primer año al frente de la Secretaría 
General del Colegio, llega el momento de celebrar la Asam-
blea General Anual Ordinaria 2.018 en la que, la Junta de 
Gobierno, debe dar cuenta de la gestión del ejercicio      
precedente, entre otras cosas, mediante la elaboración de 
la presente memoria.  
 Por ello, dejo en tus manos este trabajo, en el que 
se ha procurado reflejar un resumen de la actividad          
institucional del ejercicio 2.017 y que se ha elaborado con 
todos los datos que se han ido recogiendo por el personal 
de secretaria de las actividades que se han realizado,  

tanto de forma colectiva, como individualizada por cada una de las comisiones y grupos de trabajo de la 
Junta, y de las que el colectivo ha participado, y de cuyo resultado y desarrollo han dado cuenta           
fielmente con posterioridad, cada uno de sus responsables y colaboradores en las sesiones de Junta de 
Gobierno.  

 
 Al ser la primera vez que hago la editorial o prólogo de la memoria, quiero hacer público ante todo 

el colectivo mi agradecimiento a todos y cada uno de los componentes de la Junta de Gobierno por la 
ayuda recibida que ha sido generosa, sincera y sin límites. Igualmente, al personal de secretaria y       
administración que son el motor que regulariza la actividad Institucional habitual. Mención especial para 
nuestro presidente Esteban que con su dedicación y esfuerzo hace que ningún motor se pare, y una  
mención, también de agradecimiento muy especial a mi antecesor en el cargo Manolo Garcia Cano, por 
su extraordinaria colaboración y puesta a disposición en este ordenado “traspaso de  carteras” que ha 
hecho que pueda sentirme cómoda y acogida en este gran equipo humano que regula y coordina en  
Granada la actividad de la profesión más bonita del mundo, que no es otra que la de  Graduado Social, la 
que llevo ejerciendo desde que finalicé la diplomatura en el año 1.996.  

 
Me gustaría, (y lo intento) ser una Secretaria eficaz, y persona cercana para todos dentro de mis 

funciones. Todos me vais a encontrar, y no dudéis que seré colaboradora en todo lo que pueda ser útil, 
siempre que se trabaje dentro del orden que nos imponen las leyes y reglamentos que regulan nuestra 
profesión.  

 
Como digo al principio, lo que veis y leéis a continuación es solo un resumen que nos ocupa más 

de 50 páginas, pero del que, ampliando un poco el contenido de cada sección, se podía sacar un libro de 
mucho volumen. Se trabaja con ganas e ilusión. Admitimos y agradecemos todas las colaboraciones 
pues a todos nos beneficia. Ya veis que solo en relacionar los convenios que se han firmado en este año, 
su sola reseña nos ha llevado dos páginas, y en la agenda del presidente (5 páginas llenas de actos y 
fechas). Es solo una muestra, pero da idea de lo que se ha hecho a lo largo del año y    nuestra presencia 
Institucional. Pero, aunque estemos orgullosos, esa no es nuestra meta. Tenemos que apuntar a mas y a 
mejor, y contamos con que sigáis participando en la actividad colegial. 

 
 Y no me queda, sino que solicitar vuestra presencia en la Asamblea General, y que (sin           

perjuicio de la crítica constructiva que sea necesaria), respaldéis las acciones realizadas con la          
aprobación de la presente Memoria Anual.  

Granada, 31 de Mayo de 2018 



 

FOTO PRESIDENTE 
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SR.D. ESTEBAN SÁNCHEZ MONTOYA 

PRESIDENTE 
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D. MARIO GONZÁLEZ BERET 

TESORERO 

Dª.MªJOSÉ PIQUER GÁMEZ 

CONTADORA 

 

Dª.ANA Mª RUIZ BACHS 

VICESECRETARIA 

Dª. BEGOÑA HERNANDEZ LLORCA 

       VOCAL EJERCIENTE 

Dª CRISTINA ROMERO MARTÍNEZ 

 SECRETARIA GENERAL 

D.ESTEBAN SÁNCHEZ MONTOYA 

                     PRESIDENTE 

D. VICTOR D. GARCIA AIVAR 

        VICEPRESIDENTE 1º 

D.JUAN CARLOS  AYBAR  PULIDO 

VOCAL EJERCIENTE 

Dª.PALOMA CORREAL TRESCASTRO 

VOCAL EJERCIENTE 

 

D.VICTOR ZARZO RODRIGUEZ 

VOCAL EJERCIENTE 

Dª.ALICIA RODRIGUEZ HITOS 

         VICEPRESIDENTA 2ª 
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Cultura, Relaciones con la Facultad de Ciencias del Trabajo y UGR: 

Portavoz: Dª. Alicia Rodríguez Hitos 

Colaboradores: Dª. Ana Ruiz Bachs 

                                  D. Juan Carlos Aybar Pulido 

                                  Presidente/a asociación estudiantes CITRAB 

 

Relaciones Públicas e institucionales: 

Portavoz: Dª. Paloma Correal Trescastro 

Colaboradores: Dª. Ana Ruiz Bachs 

                            D. Juan Carlos Aybar Pulido 

 

Intrusismo, ética y honorarios profesionales: 

Portavoz:  D. Mario González Beret 

Colaboradores: Dª. Begoña Hernández Llorca 

                 Dª. Cristina Romero Martínez 

 

Comunicaciones y revista: 

Portavoz: Dª. Paloma Correal Trescastro 

Colaboradores: Todos los miembros de Junta de Gobierno  

 

Gestora de la Escuela de Práctica Profesional: 

Portavoz: Sr. Presidente del Colegio 

Colaboradores: Estará compuesta por la totalidad de los miembros de las Comisiones de Cultura y  

Relaciones con la Facultad de Ciencias del Trabajo. 

 

Comisión Permanente: 

Portavoz: Sr. Presidente del Colegio 

Colaboradores: Secretaria General, Vicepresidente 1º y Tesorero 
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Comisión de relaciones con Organismos Oficiales: 

 

SPEE:  

Portavoz: D. Víctor García Aivar 

Colaborador: Dª. Begoña Hernández Llorca 

 

INSS/SAS:  

Portavoz:  D. Víctor Zarzo Rodríguez 

Colaboradores: Dª. Paloma Correal Trescastro 

                            Dª. Cristina Romero Martínez 

 

TGSS: 

Portavoz: Dª. Begoña Hernández Llorca 

Colaboradores: Dª. Ana Ruiz Bachs 

Con el respaldo de Presidente o Vicepresidente 

 

AEAT Y SECCIONES DE LA DELEGACIÓN DE HACIENDA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, FISCAL Y 
TRIBUTACIÓN:  

Portavoz:  Dª. Alicia Rodríguez Hitos 

Colaborador: D. Víctor Zarzo Rodríguez 

 

Comisión Servicio de Orientación e Información Sociolaboral SOIS: 

Portavoz: D. Victor García Aivar 

Colaborador: Dª. Alicia Rodríguez Hitos 

 

DELEGACIÓN DE EMPLEO: 

Portavoz: Dª. Paloma Correal Trescastro 

Colaborador: Dª. Begoña Hernández Llorca 

 

EXTRANJERIA: 

Portavoz: D. Miguel L. Navarro Velilla 

 

JUZGADOS DE LO SOCIAL: 

Portavoz:  D. Víctor García Aivar 

Colaboradores: Dª. Ana Ruiz Bachs 

                            D. Juan Carlos Aybar Pulido 
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Mediación Intrajudicial: 

Portavoz:  Dª. Ana Ruiz Bachs 

Colaborador: D. Juan Carlos Aybar Pulido 

 

Nuevas Tecnologías: 

Portavoz:  D. Víctor García Aivar 

Colaboradores: D. Mario González Beret 

                            D. Juan Carlos Aybar Pulido 

 

 

 

 

Si algún colegiado/a desea formar parte activa de una comisión,  

rogamos lo comunique al Colegio.  

¡Contamos con vuestra colaboración! 
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EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE  GRANADA  

 

 

          

 

                                                                                                                                           C/Lope de Vega 3 bajo 

T           Tlfno: 958.250.291 Fax: 958.250.755 

                                                                                           Email: administracion@cgsgranada.es 

                                                                                                                    Web: www.cgsgranada.es 

                                                                 Facebook: Excmo CO Graduados Sociales Granada 
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El Colegio de Graduados Sociales de Granada abre una 
nueva vía de comunicación y difusión en las redes sociales 
con la creación de una cuenta de Facebook, en la que  
como indica el Presidente del Colegio, Esteban Sánchez 
Montoya, esperamos y deseamos que ésta sea el comien-
zo de un nuevo tiempo y una nueva forma de comunica-
ción entre colegiados, amigos y colaboradores de nuestra 
profesión, no por su formato solicitado sino por suponer 
una nueva apuesta y un nuevo objetivo de los miembros 
de la Junta de Gobierno del Colegio de Granada, que es 
muestra una vez más de su necesidad de compartir y ser 
receptor de todo lo relacionado con nuestra profesión. 

Bienvenidos a nuestro Facebook y gracias por compartir  
tus inquietudes y aportaciones, todos juntos somos y  
hacemos profesión, te animamos desde aquí a que entres. 

Excmo CO Graduados Sociales Granada 

 

 

  

El Director Gerente de NEXOLAN CONSULTORES, con D. Joa-
quín García Mendoza y el ponente D. Blas Ortega Community 
Manager de NEXOLAN CONSULTORES, ayudaron a los       
colegiados/as a entender un poco mejor el necesario, imprescin-
dible, complejo  y cotidiano mundo de las redes sociales con las 
que ya se trabaja a diario, convirtiéndose en el medio de        
comunicación más efectivo y rápido. 
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El Colegio de Graduados Sociales informa acerca de la adap-
tación al nuevo Reglamenteo de la Ley Orgánica de Protec-
ción de Datos (LOPD) y teniendo en cuenta el nivel de protec-
ción de datos que manejan en los despachos, por lo que está 
poniendo en marcha un proyecto de “Adaptación a la LOPD 
para Graduados Sociales” que informará sobre los  diferentes 
requisitos que estipula la ley y para evitar posibles sanciones 
o denuncias que puedan recibir. 

Para llevar a cabo éste proyecto la empresa colaboradora con el Colegio, NEXOLAN Consultores, realizó una 
jornada informativa sobre la obligatoriedad de la adaptación reglamentaria al contenido de la Ley de los des-
pachos y de sus clientes, siendo imprescindible que todas las empresas cumplan con los dos requisitos      
exigidos: 

 * El de adaptación jurídica según Ley Orgánica 15/1999  

 * El de adaptación informática según R.D. 1720/2007  

El incumplimiento de esta normativa CONLLEVA SANCIONES ECONÓMICAS QUE OSCILAN    DESDE LOS 
601,01€ HASTA LOS 601.102,10€ 

El nuevo REGLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPEO de 27 de abril de 2016 relativo a la 
protección de personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de 
estos datos, que entro en vigor en mayo de 2016  será aplicable en menos de un año, el 25 de mayo de 2018, 
que será de obligado cumplimento en todos sus elementos y directamente aplicable a cada miembro.  

Durante este periodo transitorio, es necesario que las empresas y organizaciones españolas que tratan datos 
se vayan preparando y adaptando para estar en condiciones de cumplir las nuevas exigencias del RGPD. 

 

En ocasiones podemos plantearnos la cuestión de la im-
portancia de la obligatoriedad de la colegiación, y sin en-
trar en disquisiciones normativas y jurídicas, nuestro 
Consejo General nos muestra  evidencias con sus accio-
nes y sus logros, del compromiso que mantiene con la 
profesión y con sus profesionales, que la unidad hace la 
fuerza, y que sus esfuerzos posicionan al Graduado So-
cial en la misma categoría que al resto de los operadores 
jurídicos  

La consecución de la resolución del Instituto Nacional de 
Administraciones Públicas, acordando el acceso a la fun-
ción pública local al colectivo de los Graduados Sociales, 
tras los múltiples recursos y solicitudes planteadas. 

LOGROS DE LA PROFESIÓN 

La inclusión del título del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos,  como titulo habilitante para el 
acceso al cuerpo militar de Intendencia e Intervención, en la escala de oficiales. 

Gracias a propuestas y sugerencias a instancia individuales del colectivo, que canalizadas a través de los    
Colegios provinciales, llegan a nuestro Consejo General, se podrá seguir avanzando para materializar acciones 
con mayor repercusión ante las distintas Administraciones, que dentro modo no sería posible conseguir. 
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 Adhesión en el Sistema de Carpetas de la TGSS a Colegiados Ejercientes que lo soliciten. 

 Autorizaciones Administrativas para los Graduados Sociales Colegiados Ejercientes con visado gratuito de las 
mismas. Acceso a través de la página Web. 

 Web corporativa con diversa información de cursos, jornadas, eventos, normativa colegial, requisitos, tasas y 
formularios para la colegiación, ventanilla única, ponencias /en área privada)….etc., recomendamos su visita 
www.cgsgranada.es 

 Base de datos de legislación y jurisprudencia de la Editorial Sepín en la página Web para Coleg. Ejercientes. 

 Biblioteca con diversa publicaciones. 

 Carné Colegial. 

 Contenedor de recogida de toners. 

 Cuenta de correo electrónico con el dominio xxxx@cgsgranada.es 

 Despacho para atención al público a los Colegiados que lo soliciten. 

 Entrega de 10 calendarios laborales gratuitos a los Colegiados Ejercientes que lo soliciten. 

 Entrega de diploma acreditativo a los Colegiados Ejercientes que realicen el acto de jura. 

 Entrega de pin con emblema colegial a los Colegiados Ejercientes que realicen el acto de jura 

 Entrega de toga a Colegiados Ejercientes que realicen el acto de jura. 

 Folios de papel con Póliza Colegial de uso exclusivo para Colegiados Ejercientes. 

 Hojas de encargo para Graduados Sociales Ejercientes. 

 Libro de registro de Graduados Sociales Colegiados sin ejercicio colaboradores en despachos de Colegiados 
Ejercientes en el libro de pasantes. 

 Notificación de Sentencias del TSJA a colegiados de la provincia. 

 Notificación de Sentencias del TSJA a colegiados de otras provincial previa inscripción en el registro y pago de 
la tasa. 

 Registro de Sociedades Profesionales. 

 Servicio de Burofax para Graduados Sociales Colegiados. 

 Servicio de destructora de papel. 

 Servicio de Orientación e Información Socio-Laboral (SOIS) 

 

Además de los servicios establecidos con carácter 
general y obligatorio por parte de nuestros Estatu-
tos y el resto de normas complementarias, los 
Graduados Sociales Colegiados cuentan en este 
Colegio Oficial con las siguientes prestaciones: 



 

AVANCE COLEGIAL Nº XX 
IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII 

SERVICIOS COLEGIALES 

Colegio Graduados Sociales Granada 13 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Servicio de mediación judicial. 

 Venta de Insignias de solapa con emblema profesional. 

 Venta de Libros de Visita y Subcontratación y Hojas de Reclamaciones a Colegiados Ejercientes. 

 Venta de llaveros con emblema profesional. 

 Venta de placas con imagen corporativa y datos del Colegiado Ejerciente. 

 Venta de sujeta corbatas y gemelos. 

 Visados de Apoderamiento ante el INSS a través de correo electrónico. 

•  Jornadas informativas y cursos formativos a través de la Escuela de Práctica Profesional “Antonio Angulo Martín” 

 

EN LOS JUZGADOS DE LO SOCIAL 

 
En la primera planta del Edificio de los Juzgados, situado en la Caleta, el Excmo. Colegio Oficial de Graduados   
Sociales de Granada, tiene habilitada una “Sala de togas” para los Graduados Sociales Ejercientes. 

 

En ella además de un armario con dichas prendas, existe una mesa para juntas o reuniones, tablón de anuncios con 
información colegial y un equipo informático con procesador de textos e impresora y sala de  mediación intrajudicial. 
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Les informamos de los Convenios de Colaboración firmados con diversas entidades que resultan muy 
interesantes por sus ventajas, en el desarrollo de nuestra actividad. Si desea más información al          
respecto de alguno de ellos, los tiene a su disposición en la Sede Colegial. 

 

AGENCIA TRIBUTARIA DELEGACION DE GRANADA: 

* ACUERDO COLABORACIÓN ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA Y 
EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES. 

* PROTOCOLO DE ADHESIÓN AL ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE LA AGENCIA ESTATAL 
DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA Y EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE    
GRADUADOS SOCIALES, FIRMADO EN GRANADA 

* ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA AGENCIA ESTATAL DE LA                    
ADMINISTRACION TRIBUTARIA Y EL CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES DE          
GRADUADOS   SOCIALES  

 

ASISTENCIA SANITARIA             

* ASISA 

* ADESLAS 

 

AYUNTAMIENTOS 

* AYUNTAMIENTO DE BAZA 

* AYUNTAMIENTO DE MOTRIL 

* AYUNTAMIENTO DE GRANADA 

 

BASES DE DATOS 

* EDITORIAL SEPIN 

 

CENTROS DE FORMACION 

* EL FUTURO 

* GRUPO 2000 

 

DESTRUCCION DE DOCUMENTOS 

* REDECOM 

 

EDITORIALES 

* GRUPO LEFEBVRE-EL DERECHO 

* WOLTERS KLUVER ESPAÑA  

* THOMSON REUTERS ARANZADI 

* TIRANT LO BLANCH 
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ENTIDADES FINANCIERAS 
* BANCO SABADELL 
* BANCO SANTANDER 
* CAJA RURAL DE GRANADA 

 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
* FUNDACIÓN JUSTICIA SOCIAL 
* IBERMUTUAMUR, UNIVERSIDAD 
 
GESTION INFORMATICA 
* NEXOLAN CONSULTORES 
* ASESOWEB PROFESIONAL 
* A3 SOFTWARE 
 
HACIENDA Y ADMINISTRACIONES PÚBLICAS 
* CONSEJO GENERAL: PARA LA REALIZACIÓN DE TRÁMITES ADMINISTRATIVOS EN MATERIA DE            
EXTRANJERÍA POR VÍA ELECTRÓNICA. SUSCRITO COLEGIO DE GRANADA 
 
INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
* SISTEMA TESOL  
 
ORGANIZACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES 
* CÁRITAS DIOCESANA 
* AECC 

 
PROTECCIÓN DE DATOS 
NEXOLAN CONSULTORES 

 
SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL 
* BROKER GRADUADO SOCIAL 
* GLOBALFINANZ 

 

PÁGINA WEB 
* ÁRTICO ESTUDIO 
 
PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES 
* PREVENSUR 
 
RESIDENCIA DE MAYORES 
* ENTREÁLAMOS 
 
TESORERIA GENEREAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL 
* CONVENIO DE COLABORACIÓN DON EL SISTEMA RED. ADENDA AL SISTEMA RED DIRECTO 
* SISTEMA DE CARPETAS, QUE EVITAL AL COLEGIADO EJERCIENTE HACER COLAS 
 
UNIVERSIDAD DE GRANADA 
* FACULTAD DE CIENCIAS DEL TRABAJO 
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17.01.2017 DECLARACIONES INFORMATIVAS 2016 Y OTRAS NOVEDADES 
TRIBUTARIAS 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ENERO 

D. Juan José Mirabent Arroyo, Administrador de la 
AEAT de Motril, impartió la primera de las jornadas del 
año al colectivo de los Graduados Sociales sobre de 
las Novedades Informativas 2016 y otras novedades 
tributarias, que aunque se encuentren a disposición de 
los contribuyentes en la página de  la  AEAT,  siempre  
es una garantía que un gran profesional y excelente 
comunicador como es D. Juan José Mirabent Arroyo, 

haga una exposición de las mismas. 
FEBRERO 

Los días 7 y 8 de Febrero se celebraron las jornadas del Foro sobre Actualidad Laboral de Egarsat en Granada y 
Almería, respectivamente. 

Para ello y como en años anteriores, Egarsat quiso contar como ponente con el Presidente del Colegio de          
Graduados Sociales de Granada, D. J. Esteban Sánchez Montoya, como referente y conocedor de  las materias que 
se abordaron. 

23.02.2017 ACTO DE APERTURA DEL XII FORO SOCIAL ARANZADI 

La colaboración del Colegio de Graduados Sociales 
queda patente un año más con la activa asistencia y 
participación de los colegiados , que en ésta ocasión, 
por problemas de agenda del Presidente D. Esteban 
Sánchez Montoya, contó con la intervención en la  
mesa inaugural del Vicepresidente 2º, D. Miguel     

Garrido Belmonte. 

7-8/02/2017 FORO ACTUALIDAD LABORAL DE EGARSAT 
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MARZO 

En el Salón de plenos de la Real Chancillería, se celebró 
el acto de toma de posesión de la Fiscal Superior de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía, Ceuta y Melilla, 
Excma.Sra. Dª.AnaTárrago Ruiz, a la que asistió el    
Presidente del Colegio de Graduados Sociales D. 
J.Esteban Sánchez en representación del colectivo de 
los Graduados Sociales. 

15.03.2017 NOVEDADES LABORALES Y FISCALES  

Jornada sobre novedades laborales  fiscales,  organizada 
por el Colegio de Graduados Sociales y Europroma y con 
la colaboración de Garrigues.  La jornada se celebró en el 
Salón de Actos de la ONCE, contando con la presencia 
de D. José Esteban Sánchez Montoya, Presidente del 
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada, Dña. 
Maria Paz Barrio,  Gerente de Prevención  Fremap      
Andalucía  Oriental   y   D. Federico Martínez Martín,   
Director Zona Andalucía Asesorías Wolters Kluwer.  

Las novedades fiscales 2017 las abordó D. Francisco Antonio Cid, Inspector de Hacienda y las principa-
les novedades en materia laboral 2017, D. Cristóbal García López, socio área laboral de GARRIGUES. 

22.03.2017 TRIPLE JORNADA FORMATIVA:  
PLANES TERRITORIALES DE LA INSPECCIÓN DE TRABAJO 2017 

APLICACIÓN DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA JURISDICCIÓN SOCIAL – LEXNET 

PRESENTACIÓN DEL CURSO DE PRÁCTICA JURÍDICA PROFESIONAL 2017 
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En la Sala de Vistas de la Facultad de Ciencias del Trabajo de Granada, se celebró una triple jornada  
informativa y formativa.  

Presidían la mesa D. J. Esteban Sánchez Montoya, Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales 
de Granada, D. Pedro A. García López, Decano de la Facultad de Ciencias del Trabajo, Dª. Cristina   
Apecechea Celaya, Jefa de la Inspección de Trabajo de Granada, Dª. Sofía Bravo Lifante, Letrada de la 
Administración de Justicia y Co-Directora del curso de Práctica Jurídica y Dª. Laura Tapia Ceballos,     
Letrada de la Administración de Justicia y Co-Directora del curso de Práctica Jurídica. 

Tras la apertura de la jornada con las  palabras de la presidencia de la mesa, tanto Dª. Sofía Bravo      
Lifante como Dª. Laura Tapia Ceballos procedieron a informar de las novedades que presenta el curso de 
Práctica Jurídica 2017, con un profesorado de la más alta cualificación y con las actualizaciones propias 
en las materias que lo han requerido, para informar por igual a un colectivo que quiere reciclarse, como 
para aquel que desea iniciar su etapa como operador jurídico.  

Dª. Cristina Apecechea Celaya desgranó los planes y objetivos que la Inspección de Trabajo tiene fijados 
para la provincia de Granada durante éste año, puesto que la Inspección no solo trabaja a través de    
denuncias, si no con una programación dirigida hacia los colectivos que se fijan en cada campaña, así 
como a las inspecciones generales. 

D. Daniel de la Rubia Sánchez, Secretario Coordinador Provincial de la Administración de justicia y Dª. 
Laura Tapia Ceballos, consiguieron aclarar los plazos, procedimientos y documentos anexos presentados 
a través de la plataforma de LEXNET, horarios de envío y como curiosidad nos informaron también como 
recibe la Administración  los procedimientos que se les remiten. 

Por último tanto D. Mario González Beret como D. Víctor García Aivar, hicieron una demostración práctica 
de la descarga de la plataforma, configuración de certificados, envío de los procedimientos, firma       
electrónica de los documentos,….en tiempo real y con ejemplos concretos. 

ABRIL 

06/04/2017 LOS OPERADORES JURÍDICOS CIERRAN FILAS CONTRA              
EL  COLAPSO Y LA DISPERSIÓN DE LAS SEDES JUDICIALES 

En la sede de la Presidencia de la Audiencia          
Provincial, los operadores jurídicos, ofrecieron una 
rueda de prensa para reivindicar la unificación de las 
sedes judiciales, puntos de atención al ciudadano, 
plazos de vistas asumibles y razonables, y sobre todo 
que  GRANADA SIGA SIENDO LA SEDE DE LA   
CAPITAL JUDICIAL ANDALUZA. 
D. J.Esteban Sánchez Montoya, Presidente del      
colectivo de Graduados Sociales como operadores        
jurídicos se sumó también a las manifestaciones. 

Reivindicaciones concretas y necesarias para una 
ciudad como Granada, dado el importante peso y   
responsabilidad que  tiene a nivel nacional en la    
administración de la justicia, que le fueron otorgadas 
por el devenir de su propia historia y que se han  
mantenido hasta la fecha actual, por la excelencia en 
su imparticion. 
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14/04/2017  REPRESENTACIÓN INSTITUCIONAL DE LOS GRADUDOS          
SOCIALES EN LA SEMANA SANTA GRANADINA 

Decir que la Semana Santa de Granada cautiva los 
sentidos de todos los que tienen el placer de           
disfrutarla, es algo que todos los que tenemos el    
privilegio  de vivir en Granada sabemos y conocemos, 
su solemnidad, su sentimiento, su belleza y su            
importancia en la cultura popular granadina es        
conocida a nivel mundial. 
 
Los Graduados Sociales granadinos también se     
encuentran representados en ésta manifestación    
religiosa, histórica y cultural en la figura de nuestro 
Presidente, D. J. Esteban Sánchez Montoya, que el 
viernes 14 de abril, acompañó a la Hermandad       
Oficial de Granada, la Pontificia, Real e Ilustre        
Hermandad del Santo Sepulcro y Nuestra Señora de 
la Soledad en el Calvario, desde su salida a las 20:00 
horas en desde la Iglesia Parroquial de San Gil y   
Santa Ana, hasta su llegada al templo pasadas las 
00:30 horas. 

24-28/04/2017 SEMANA DEL TRABAJO EN LA FACULTAD DE CIENCIAS DEL 
TRABAJO 

 La Delegación de Estudiantes de la Facultad de Ciencias 
del Trabajo, con su Presidente a la cabeza D. Sergio Ruiz 
Medina, han organizado una intensa semana (del 24 al 28 
de abril) dedicada al trabajo y al emprendimiento. 
 Realizaron talleres, seminarios y conferencias, para las 
cuales han querido contar con quien mejor puede hablar 
de la profesión y trayectoria que los Graduados Sociales 
vienen realizando, como es el Presidente del Colegio, D. 
Esteban Sánchez Montoya. 

26/04/2017  EJERCICIO  2016 1er AÑO EN EL QUE LAS SOCIEDADES CIVILES 
TRIBUTAN POR EL IS 

 El Secretario honorífico del Colegio D. Antonio         
Romero Garrido cede la palabra al ponente D.Juan 
José Aguilera Medialdea, Técnico AEAT de Granada.  D.Mario González Beret, Tesorero del Colegio 
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16/05/2017 VISITA A LA NUEVA DELEGADA DEL INSS 

16/05/2017 ACTO DE PROMESA/JURA SECRETARIOS COORDINADORES  
PROVIANCIALES 

El Colegio de Graduados Sociales  junto con el ponente D. Juan José Aguilera Medialdea, Técnico de la AEAT de 
Granada, decidió celebrar una jornada abordando los temas más novedosos y que más dudas están planteando en 
al AEAT, acerca de la nueva regulación de las Sociedades Civiles, por lo que en lAula San Jerónimo de la Facultad 
de Ciencias del Trabajo procedió a la inauguración de la sesión el Tesorero del Colegio D. Mario González Beret, 
que cedió la palabra a D.Juan Francisco Torres y D. Ignasi Vidal de SAGE empresa colaboradora con el Colegio, 
que presentaron una plataforma diseñada específicamente para despachos profesionales.  

MAYO 

Los Graduados Sociales colegiados de Granada,     
representados por su Presidente D. Esteban Sánchez 
Montoya, su Vicepresidente 1º D. Víctor García Aivar y 
su Secretario General, D. Manuel García Cano,      
asistieron a una reunión con la nueva Delegada del 
INSS Dª. Mª Pilar González Sánchez, una reunión en 
la que se fijaron las nuevas vías de actuación y        
colaboración de ambas instituciones, con la misma  
actitud de asertividad y cercanía que se vino          
mostrando con su antecesor D. Francisco Fuentes  
Jódar. 

El Vicepresidente 2º D. Miguel Garrido Belmonte, 
asistía al acto de promesa/jura de los Secretarios 
Coordinadores Provinciales de Córdoba, Huelva, 
Málaga y Sevilla, donde el Secretario de Gobierno 
del TSJA, D. Diego Medina García, pronunció 
unas amables palabras dirigidas hacia los         
Colegios Profesionales como necesarios           
colaboradores, así como hacia el colectivo de los 
Graduados Sociales, siempre dispuestos a seguir 
trabajando con la responsabilidad y seriedad que 
les caracteriza como operadores jurídicos en el 
ámbito social. 
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17/05/2017  TOMA DE POSESIÓN DEL FISCAL JEFE PROVINCIAL /GRANADA 

El colectivo de los Graduados Sociales colegiados de  
Granada, representado por su Vicepresidente 1º D. Víctor 
García Aivar, asistió a la toma de posesión del Fiscal Jefe 
Provincial de Granada D. Pedro J. Jiménez Lafuente. 
Ante las autoridades judiciales D. Lorenzo del Rio        
Fernández, Presidente del TSJA, Dª. Ana Tárrago Ruiz, 
Fiscal Superior de Andalucía, D. Rogelio Muñoz Oya,   
Teniente Fiscal de la Fiscalía Superior de Andalucía, entre 
otras, D. Pedro J. Jiménez abría con la siguiente cita su 
discurso: 
“Los obstáculos más grandes del camino, nuestros       

miedo a los poderosos y a nosotros mismos; la cosa más fácil, equivocarnos una y mil veces; las más 
destructivas, el egoísmo, la mentira, los sentimientos de posesión y nuestro individualismo; nuestras   
peores derrotas, el desaliento, el temor a no tener el valor de atrevernos y la ausencia de un compromiso 
verdadero con las angustias y los anhelos de nuestros semejantes, sobre todo con los más                 
desamparados; nuestros  defectos más peligrosos, la soberbia y el rencor; nuestras sensaciones más 
gratas, la buena conciencia, los esfuerzos por ser mejores, aunque sin querer ser perfectos; y sobre todo, 
nuestra disposición para hacer el bien, tal cual, combatiendo sin desmayo cada una de las injusticias de 
toda jornada, donde quiera que estén" 
Cita atribuida al Quijote, pero que lo cierto es que refleja un sentir muy actual y presente en el complejo 
desarrollo de la actividad profesional de los operadores jurídicos, que trabajan con corrección y rigor en 
su profesión. 

JUNIO 

20/06/2017 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 

El 20 de Junio se celebró  en el ya casi funcional Salón de Actos (debido a los grandes desperfectos que 
se ocasionaron por la inundación de las bajantes de la comunidad en agosto del pasado año) de la sede 
colegial, nuestra Asamblea General Ordinaria 2017 
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JULIO 

 

21/07/2017 JURA DEL PRESIDENTE DEL COLEGIO DE GRADUADOS             
SOCIALES DE GRANADA Y CUATRO VOCALES EJERCIENTES DE JUNTA DE 
GOBIERNO 

En el Salón de Plenos de la Real Chancillería de Granada, sede del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucía, Ceuta y Melilla, se celebró el Acto Solemne de Jura del Presidente del Colegio de Graduados 
Sociales, D. Esteban Sánchez Montoya, así como de los miembros de Junta de Gobierno recién elegidos 
en las últimas elecciones: Dª. Alicia Rodríguez Hitos, Dª. Cristina Romero Martínez, D. Juan Carlos Aybar 
Pulido y D. Víctor Zarzo Rodríguez. 

SEPTIEMBRE 

21/09/2017  REUNIÓN DEL COLEGIO CON IBERMUTUAMUR 

D. Esteban Sánchez Montoya, Presidente del 
Colegio de Graduados Sociales de Granada y 
el Director Provincial de Ibermutuamur - D. 
Carlos Simón Díaz del Campo, mantuvieron 
una reunión para fijar las pautas del desarrollo 
y aplicación del Convenio Nacional firmado por 
el Consejo General de Colegios Oficiales de 
Graduados Sociales e Ibermutuamur. 
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25/09/2017 CULTOS A LA VIRGEN DE LAS ANGUSTIAS 

 

 

 

 

 

Nuestro colectivo de Graduados Sociales, re-
presentado por los miembros de su Junta de 
Gobierno y por los colegiados y colegiadas que 
nos acompañaron, realizó el tradicional culto a 
la Patrona de Granada, la Santísima Virgen de 
las Angustias. 
La ceremonia finalizó entonando el himno    
oficial a la Virgen, que éste año se encontraba 
fuera de su camarín 

OCTUBRE 

05/10/2017 SISTEMA DE INFORMACIÓN 
El 4 de julio entró en vigor el SISTEMA DE      
INFORMACIÓN INMEDIATO SII, el cual está  
generando una serie de conflictos y dudas, por lo 
que desde el Colegio se organizó una jornada 
formativa. 

Tras la apertura de la misma por el Presidente 
del Colegio D. Esteban Sánchez Montoya y la D. 
Alicia Rodríguez Hitos, Responsable de la       
Comisión fiscal y relaciones con la AEAT, tomó la 
palabra el ponente D. Juan José Mirabent Arroyo, 
Administrador de la AEAT de Motril, que con su 
habitual  espontaneidad, empatia y conocimiento  

05/10/2017 RENOVACIÓN DEL ACUERDO DE COLABORACIÓN ENTRE EL 
COLEGIO Y BANCO SANTANDER   

Prosigue la línea de colaboración y buenas relacio-
nes entre el Colegio y Banco Santander, por lo que 
en la sede colegial se procedió a la  renovación del 
acuerdo de colaboración para 2017/2018,           
recogiendo una serie de ventajas de gran interés y    
utilidad para el colectivo. 

del tema, al que nos tiene acostumbrados, desgranó uno a uno los temas objeto de la jornada. 
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16/10/2017 IMPLANTACIÓN DE BUENAS PRÁCTICAS EN EL USO DE LA     
NUEVAS TECNOLOGIAS Y JUSTICIA Y PRESENTACIÓN DEL CURSO DEL 
COLEGIO “PRÁCTICA JURÍDICA RPOCESAL 2017” 

 

 

 

 

 

 

En el Salón de Actos de la Facultad de Ciencias del Traba-
jo se celebró ésta jornada de interés tanto para el colectivo 
como para los alumnos, que muestran gran interés por la 
opción jurídica que ofrece la profesión de Graduado Social. 
Tras la apertura de la jornada por el Decano de la Facultad, 
D. Pedro García López y el Presidente del Colegio, D.    
Esteban Sánchez Montoya, los ponentes D. Daniel de la 
Rubia Sánchez, Secretario Coordinador Provincial y Dª. 
Carmen León Bertrand, Jefa del Servicio de Informática  
Judicial de la Dirección General de Infraestructuras y Siste-
mas de la Consejería de Justicia e Interior, hablaron sobre: 
El Portal Adriano, la plataforma LEXNET, los requisitos y 
las buenas prácticas para su uso y la catalogación y     
agrupación de documentos. 

Tras la cual tomaron la palabra las Directoras del 
curso de Práctica Jurídica  Procesal 2017,       
Dª. Sofía Bravo Lifante, Letrada Administración 
de Justicia y Dª. Laura Tapia Ceballos, Letrada 
Administración de Justicia de la Sala de lo Social 
del T.S.J.A. para presentar el curso e incidieron 
en la importancia de un curso que cuenta entre 
sus ponentes a Graduados Sociales en ejercicio, 
Magistrados de la Sala, Letrados de la            
Administración de Justicia, Subdelegado de                 
Gobierno………… 

20/10/2017 FIRMA DEL ACUERDO TRIPARTITO EN LA UNIVERSIDAD DE    
GRANADA PARA LA REALIZACIÓN DE PRÁCTICAS EN  IBERMUTUAMUR 
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El pasado mes de junio se firmó un acuerdo de colaboración entre el Consejo General de Graduados 
Sociales y la Mutua Ibermutuamur, cuyo objetivo primordial es fomentar la realización de prácticas   
académicas para que los alumnos del Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos adquieran 
una valiosa experiencia de cara a su futura incorporación profesional como Graduados Sociales. 
El Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada hábilmente supo reconocer la oportunidad que 
daba este acuerdo y se puso en contacto con la Universidad para iniciar las conversaciones necesarias 
que conllevarían al desarrollo de un convenio que se ha firmado y que brindará a los estudiantes la   
posibilidad de adquirir una experiencia y conocimiento en una de las mejores mutuas de España como 
es Ibermutuamur.  
Esta firma inicia un proyecto ambicioso que desde el Consejo General se ha definido como primordial  
que servirá además de la realización de dichas prácticas, en una oportunidad muy importante para que 
los Colegios expliquen la figura colegial, pudiendo con ello acercar nuestras corporaciones a las futuras 
generaciones de Graduados Sociales. 
Desde el Consejo General se envió la más sincera enhorabuena a D.J. Esteban Sánchez Montoya,  
Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada y a su Junta de Gobierno por esta 
rápida reacción, esperando que este acto sirva de ejemplo al resto de Colegios para que los              
estudiantes de las diferentes facultades tengan esta iniciativa a su alcance.  
El Presidente del Consejo General, D. Javier San Martín Rodríguez y el Director General de             
Ibermutuamur , D. Heraclio Corrales Romeo, se desplazaron hasta la ciudad granadina para asistir a 
esta firma, pues ambos apuestan firmemente por este proyecto, firma que fue suscrita por la Rectora de 
la Universidad de Granada, D. Pilar Aranda Ramírez que agradeció al Consejo y a la Mutua la puesta 
en marcha de esta iniciativa. 

23/10/2017 INICIO DEL CURSO ACADÉMICO 

Con el comienzo del curso académico 2017/2018 se celebro 
la Jornada de Recepción para Estudiantes de Nuevo       
Ingreso cuyo objetivo, además de dar la bienvenida al nuevo 
estudiante, es el de ofrecerle información sobre los diferen-
tes servicios universitarios, normativa, así como sobre los    
principales recursos y servicios de la Facultad de Ciencias 
del Trabajo Granada, y las características más relevantes de 
nuestra titulación del Grado en Relaciones Laborales y    
Recursos Humanos. 
En dicho acto estuvo representando a este Excelentísimo 
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada la      
Vicepresidenta 2ª Dª..Alicia Rodríguez Hitos, la cual explico 
la figura del precolegiado así como las funciones de los      
Graduados Sociales. 
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26/10/2017 INTRODUCCIÓN A LAS REDES SOCIALES 

En el salón de actos de la sede colegial, se celebró una sesión formativa sobre las diferentes redes so-
ciales en las que estamos todos conectados, de un modo u otro, desde que en 2003 Mark Zuckerberg 
creó el germen de Facebook. 
La jornada fue inaugurada y presentada por la Vicepresidenta 2ª del Colegio, D. Alicia Rodríguez Hitos, 
que cedió la palabra al colaborador del Colegio en Gestión Informática, NEXOLAN CONSULTORES, 
con D. Joaquín García Mendoza y al ponente D. Blas Ortega, Community Manager de NEXOLAN  
CONSULTORES 

NOVIEMBRE 

02/10/2017 NOVEDADES EN LA SEDE ELECTRÓNICA DEL INSS 

En el Salón de Actos de la Sede Colegial, 
celebramos una jornada sobre las         
novedades que presenta la nueva         
plataforma   digital del INSS, así como las 
diversas consultas e incidencias que se 
vienen  presentando. 
Tras la apertura de la jornada por D. Víctor 
Zarzo Rodríguez, Portavoz de la Comisión 
con el INSS del Colegio de Graduados 
Sociales deGranda, dio paso a la          
Directora Provincial del INSS, Dª. María 
del Pilar González Sánchez, la Directora 
del CAISS del Triunfo, Dª. Almudena   
Martínez Checa-Rodríguez y el          
Coordinador de Comunicación del CAISS, 
D. Antonio Hita López, que resolvieron las 
dudas  que se les plantearon y recogieron 
los  datos para activar el  acceso Cl@ve 
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08/11/2017 TALLER  BASE DE DATOS SEPIN 

 

 

En el área privada de la Web, el colegiado ejerciente tiene acceso 
a la base de datos de la Editorial Jurídica  SEPIN, por lo que se 
han organizado varios talleres para que el colectivo pueda  hacer 
uso de todas y cada una de las utilidades que ofrece, impartidas 
por D.Jesús Abad Romero, Responsable Nacional de Colegios de 
GGSS 

09-10/11/2017 IIº CONGRESO DEL CONSEJO GENERAL DE PROFESIONALES 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

En la mesa del 9 de noviembre, que trataba sobre el "Envejecimiento de la población activa y salud       
laboral. Impacto en la gestión de PRL” ha sido moderada por el Presidente del Colegio D. J. Esteban 
Sánchez Montoya, y en la cual han intervenido el Dr. D. Bartolomé Beltrán, Director de Prevención y de 
los servicios médicos de Atresmedia,  el D. Rafael Ruiz Calatrava Presidente del CGPSST, D. Manuel 
Pimentel, Presidente de la Ed. Almuzara y Ex Ministro de Trabajo y Asuntos Sociales, Dª. Benilde        
Serrano, Presidenta de la Sociedad Castellana de Medicina en el Trabajo y D. José Yanes Coloma,     
Vicepresidente Comisión Prevención de Riesgos Laborales y Seguridad Industrial del Colegio de         
Ingenieros Industriales de Madrid. 
Éste Congreso viene a divulgar una actividad que resulta muy cercana a la  labor de los Graduado Socia-
les, ya que desde la promulgación de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales en 1995, venimos    
informando y formándonos, para dar el asesoramiento profesional que caracteriza a un colectivo dinámico 
y en constante adaptación a los requerimientos que demanda la sociedad. 

La ciudad de Granada, por los méritos que le son pro-
pios, ha sido la elegida para celebrar el   IIº CONGRE-
SO DEL CONSEJO GENERAL DE PROFESIONALES 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,            
organizado por el Consejo General de Profesionales de 
Seguridad y Salud en el Trabajo (CGPSST) los días 9 y 
10 de Noviembre, en el Parque de las Ciencias  y      
dirigido a profesionales de la prevención de riesgos la-
borales, que están abordando temas específicos y    
specializados de interés para el sector. 

16/11/2017 NUEVA LEY DEL AUTÓNOMO 
El Colegio y  la editorial WOLTERS KLUWER organizaron 
una jornada sobre la nueva le del autónomo. El Presidente 
del Colegio D. J. Esteban Sánchez Montoya, D. Victoriano 
Díaz, Director Regional de FREMAP y D. Federico        
Martínez Martín, Directos Zona Sur de Wolters Kluwer. 
La ponencia de D. Luís Amo Treviño, Director Técnico de 
FREMAP de Andalucía Oriental,  se  centró en la actuación 
de las Mutuas Colaboradoras de la Seguridad Social. 
La ponencia de Dª. Mª José Caballero, Profesora de      
Derecho del Trabajo y Seguridad Social, aclaró las        
novedades que presenta la nueva ley del autónomo. 
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Intervención de Dª. MªJosé Caballero Pérez y 
D. Luis Amo Treviño, acompañados de D.     
Esteban Sánchez Montoya 

Colegiados/as asistentes a la jornada 

23/11/2017 JORNADA SOBRE IMPUESTOS AUTONÓMICOS 

Tras la apertura de la sesión por la responsable de la 
AEAT y secciones de la Delegación de Hacienda,    
Administración Pública, Fiscal y Tributación, Dª. Alicia  
Rodríguez Hitos, la cual solicitó la remisión por parte 
del colectivo de propuestas para realizar jornadas    
sobre fiscalidad que resulten de especial interés, dio 
paso al ponente D. D. Víctor Caro Robles. Doctor en         
Derecho. Jefe de Servicio de Relaciones con el      
Contribuyente. Administración Tributaria de la Junta de     
Andalucía. 

29/11/2017  SUBDELEGACIÓN DE GOBIERNO: SISTEMAS ELECTRÓNICOS  
PARA LA PRESENTACIÓN DE ESCRITOS 

La Secretaria General de la Subdelegación de   
Gobierno, invitó al colectivo de los Graduados    
Sociales a participar en una jornada sobre el      
Registro Electrónico. 
El Subdelegado de Gobierno D. Francisco Fuentes 
Jódar realizó la apertura de la sesión, indicando 
que dado que la Ley 39/2015 de 1 de Octubre del 
Procedimiento Administrativo Común de las        
Administraciones Públicas, regula en su art. 14 el 
derecho y obligación de relacionarse                 
electrónicamente con las Administraciones         
Públicas, era     necesario ponerse en contacto con 
los colectivos profesionales que realizan ésta     
función en el desarrollo de su trabajo, para       
coordinar el esfuerzo que supone por ambas partes 
su correcto funcionamiento. 
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30/11/2017 CELEBRACIÓN DE ACTOS INSTITUCIONALES 

 
Los Actos Institucionales del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada celebrados el día 30 de 
noviembre de 2017, un año más reúnen a las más relevantes personalidades del ámbito judicial, administrativo,  
colegial y social de Granada, que al amparo de la Real Chancillería sede del Tribunal Superior de Justicia de       
Andalucía, Ceuta y Melilla, se desarrollan bajo la solemnidad del protocolo que emana de su historia, junto con la 
profesionalidad y la calidad humana de los asistentes al acto, que quieren acompañar a los Graduados Sociales de 
Granda, en su día grande.  
Presidiendo el solemne Acto de Jura/Promesa de los Graduados Sociales incorporados en el ejercicio 2017, el   
Excmo. Sr. D. Lorenzo del Río Fernández,  Presidente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía,  acompañado 
por el Ilmo. Sr. D. José Manuel González Viñas, Presidente de la Sala de lo Social de Granada, Excmo. Sr. D. José 
Blas Fernández Sánchez, Presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales, Ilmo. Sr. 
D. Francisco Rodríguez Nóvez, Vicepresidente del Consejo General de Colegios Oficiales de Graduados Sociales 
de España, Ilmo. Sr. D. José Luís López Fuentes, Presidente de la Audiencia Provincial de Granada, el Excmo. Sr. 
D. J. Esteban Sánchez Montoya, Presidente del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada y el Ilmo. Sr. D. 
Pedro Javier Jiménez Lafuente, Fiscal Jefe Provincial, a: 
 
Dª. María Blanco Martínez, apadrinada por D. Juan Carlos Aybar Pulido 
Dª. Purificación Arroyo Aguilar, apadrinada por D. Juan S. Arroyo Villén 
D. Antonio García Martínez, apadrinado por Dª. Libia Mª de la Torre Fernández 
Dª. Mª del Carmen Rodríguez  apadrinada por D. Víctor García Aivar 
D. José Puertas Heras, apadrinado por Dª. Alicia Rodríguez Hitos 
Dª. Fayna Alejandra López apadrinada por D. Mario González 

Seguidamente se impusieron las medallas al Mérito Colegial del Excmo. Consejo General de Colegios Oficiales de 
Graduados Sociales de España en categoría de Oro a D. José Luís Tovar  y en la categoría de Plata a D. Ramón 
García, que correspondieron con unas emocionadas y justificadas palabras de agradecimiento, por el                  
reconocimiento obtenido a su prolífica y meritoria carrera profesional. 
 

D. José Luis Tovar Garrido 

D. Ramón García Aróstegui 
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En el mismo acto, el Consejo Andaluz de Colegios        
Oficiales de Graduados Sociales en la persona de su   
Presidente, el Excmo. Sr. D. José Blas Fernández                
Sánchez, procedió a distinguir con la Imposición de la  
Medalla de Oro al Mérito Profesional del Excmo.          
Consejo Andaluz, al Excmo. Sr. D. José Esteban         
Sánchez Montoya  Presidente del Excmo. Colegio        
Oficial de Graduados Sociales de Granada, justa y       
obligada recompensa por los méritos que concurren en su 
persona en el desempeño de su labor y funciones como  
destacado antecesor en la presidencia del   Consejo     
Andaluz. 

 

 
En un día tan especial, no podía faltar la que bien ha podido ser  la primera de las reuniones de una 
anticipada celebración de   las fiestas de Navidad, celebrando un almuerzo de confraternización en 
un céntrico hotel de Granda, donde además se procedió a la imposición de distinciones a los         
Colegiados en las categorías de Bronce, Plata y Medalla Colectiva al Mérito en el Trabajo.   

Medallas al Mérito Profesional en su categoría de Bronce: 

Dª. Vanessa Coca Moreno 
D. Juan Martín Quintana 
Dª. Inés Mesa Casares 
D. José González Tomás 
Dª. Mª Rosario Jiménez García 
Dª. Francisca Gómez Tapia 
D. Alfonso Aranda Sánchez 
D. Alfonso A. Sánchez Aranda          
 

Medalla al Mérito Profesional en su categoría de Plata: 
 
Dª. Cristina Romero Martínez 
D. Manuel de los Reyes Sánchez González  
 

Medalla Colectiva de Oro al Mérito en el Trabajo: 
 
Dª. Alicia Rodríguez Hitos 
D. Juan José Armijo Melguizo 
D. Antonio López Casanova 
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En este mismo acto se le entregó una placa conmemorativa en 
agradecimiento y reconocimiento por su especial labor y puesta a 
disposición con  el colectivo de Graduados Sociales de Granada a 
D. Francisco Martos, Subdirector de la Tesorería General de la  
Seguridad Social. 

También se nombró Colegiado de 
Honor al Ilmo. Sr. D. Francisco 
Fuentes Jódar, Subdelegado del 
Gobierno de España y Ex –       
Director Provincial del INSS en 
Granada, en atención a los méritos 
que concurren en su persona en 
pro y defensa de la profesión  y en 
especial del colectivo profesional 
de Graduados Sociales. 

Y como colofón a una intensa jornada, se 
entregaron unas placas En reconocimiento y 
agradecimiento a la labor desarrollada como   
Miembro de Junta de Gobierno de ésta   
Corporación          Profesional, a los  cargos   
salientes en 2017: 
 
D. Miguel Garrido Belmonte 
                                                                                
D. Manuel García Cano 
 
D. José Luís Tovar Garrido 

20/12/2017 VISITA DE LA DELEGACIÓN DE ESTUDIANTES DE LA FACULTAD 
DE CIENCIAS DEL TRABAJO 

Un grupo de estudiantes de la Facultad de      
Ciencias del Trabajo de la Universidad de        
Granada, junto con su Presidente D. Sergio Ruiz 
Medina, visitaron las instalaciones de la sede    
colegial de los Graduados Sociales. 

Tanto el Presidente del Colegio, D. Esteban     
Sánchez Montoya, como su Vicepresidente 1º, D. 
Víctor D. García Aivar, actuaron de anfitriones ante  

unos alumnos que querían conocer de primera 
mano, la que ya es su casa al amparo de la figura 
del PRE-COLEGIADO.  

Mostrando gran interés por la práctica jurídico procesal, por la figura de la intermediación judicial, por el 
asesoramiento a la empresa y al trabajador, por el SOIS y por la formación práctica que se ofrece    
desde el Colegio , los estudiantes encontraron una visión un tanto desconocida, de todo lo que su     
formación les puede facultar a realizar, con lo que la visita y los anfitriones quedaron emplazados a      
continuar  realizando éste tipo de “jornadas de puertas abiertas” del Colegio a los estudiantes de       
CITRAB. 
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29/12/2017 ENTREGA DE PREMIOS DEL Ier. CERTAMEN DE DIBUJO INFANTIL 
“DIBUJEMOS LA NAVIDAD” 

Se procedió en la sede colegial, a la entrega de los premios a los participantes en el Ier. Certamen de Dibujo   
Infantil “Dibujemos la Navidad” del Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada. 

Para el jurado, que se enfrentaba por primera vez a la difícil labor de seleccionar entre las obras       
presentadas a un primer, segundo y tercer ganador,  tras una serie de deliberaciones, acordó hacer       
entrega de un diploma y un kit de dibujo para “pequeños profesionales”, a los participantes en el       
certamen: 

* Alba Pereira Sánz – 4 años 

* Laura Pereira Sánz – 8 años 

* Álvaro Sánchez Moreno – 10 años 

* Sonia Sánchez Moreno – 12 años 

Todos habrán podido observar sus dibujos, pues los cuatro, en formato collage, han formado parte de la 
felicitación de Navidad del Colegio y seguro estaréis de acuerdo con el jurado, en que ha sido más que 
merecido el reconocimiento a los cuatro niños que con tanta ilusión han participado, a los cuales      
nuevamente felicitamos. 

Esperamos y pedimos la participación de los/las niños/as para las próximas ediciones y que vuestra 
Sede Colegial sea además de una herramienta de formación, unión, decisión y legitimidad, un espacio 

DEPOSITARIAS DE LA CAMPAÑA DE RECOGIDA DE JUGUETES   

NAVIDAD 2017 

Informar que los juguetes y libros que tan generosamente se depositaron en la sede colegial, se        
entregaron el 5 de enero de 2018 a la OBRA SOCIAL de las Hermanas de la Presentación de Granada, 

cuyo destino fue para alumnos y familias con necesidades.  
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5/07/2017 ESPECIAL HOMENAJE A D.ESTEBAN SÁNCHEZ MONTOYA AL       
FINALIZAR SU MANDATO COMO PRESIDENTE DEL CONSEJO ANDALUZ DE 
COLEGIOS OFICIALES DE GRADUADOS SOCIALES 

 

TU JUNTA DE GOBIERNO DEL 

 EXCMO. COLEGIO OFICIAL DE 

GRADUADOS SOCIALES DE GRANADA 

 En reconocimiento y agradecimiento a la excelencia por la labor desarrollada 
como Presidente del Consejo Andaluz de Colegios Oficiales de Graduados Sociales 
desde el 1 de Febrero de 2013 hasta el 3de Marzo de 2017 

EXCMO. SR. D. J.ESTEBAN SÁNCHEZ MONTOYA 

Los líderes se hacen, no nacen.  

Están hechos por duro esfuerzo, que es el precio que todos nosotros debemos pagar 
para alcanzar cualquier meta que valga la pena. 
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ENERO 

DÍA 3.-  Comisión Permanente Granada. Reforma del colegio. 

DÍA 11.-  Audiencia en casa Real, por SM Felipe VI 

DÍA 12.- Reunión con Delegado de Empleo Granada.  

DÍA 20.- Comisión Permanente CGCOGSE. Madrid. 

DÍA 27.- Reunión en CGCOGSE en Madrid con Decanos de Facultades de toda España. 

DÍA 31.- Reunión con Abogado sobre siniestro. 

DIA 31.– Cámara de Comercio, invitación a Networking 

 

 

DÍA 07.- Ponencia Foro Actualidad EgarsatSuma. Hotel Carmen Granada.  

DÍA 08.- Ponencia Foro Actualidad EgarsatSuma. Almería.  

DÍA 09.- Almuerzo homenaje jubilación de Rafael Puya. Magistrado SS del TSJA.  

DÍA 15.- Reunión con nuevo Subdelegado de Gobierno en Granada.  

DÍA17.- Reunión en Decanato con Gerente de Mediara.  

DÍA 22.- Junta de Gobierno. 

DÍA 23.- Comisión Permanente CA. Antequera. 

DÍA 23.- Tarde. Comisión Permanente CGCOGSE en Madrid. 

 

 

 

DÍA 03.- Pleno del CA en Antequera. Elecciones a Presidencia y Vicepresidencia..  

DÍA 06.- Reunión con SAGE. Posible convenio colaboración. 

DÍA 07.- Acto de apertura del mundial de snowboard en Granada. 

DÍA 08.- Reunión para gestión de jornada para 15/02 con WK y Premap.  

DÍA 14.- Acto de toma de posesión de la Fiscal Superior del TSJA.  

DÍA 14.- Tarde: Cierre de la jornada de PTI y conferencia EPP (Facultad Salón de Decanos) 

DÍA 15.- Reunión con nueva Directora del INSS (Dª Maria Pilar González Sánchez) 

DÍA 15.- Tarde Jornada WK y Premap. 

DÍA 15.- Tarde: Junta de Gobierno.  

DÍA 17.- Reunión en Decanato de la Comisión de Mediación. 

 

FEBRERO 

MARZO 
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DÍA 21.- Pleno del CA en Granada.  

DÍA 21.- Jura del Presidente del CA en TSA y cóctel posterior.  

DÍA 22.- Jornada de presentación del PTItss de Granada e inauguración curso EPP 
(Facultad) 

DÍA 23.- Acto inaugural de Jornadas de D.T. y SS de Almería. 

DÍA 23.- Cena en Almería  

ABRIL 

DÍA 04.- Reunión Audiencia Provincial. Sedes apelación penal y sedes judiciales en Granada.  

DÍA 04.- Reunión con TGSS 

DÍA 04.- Tarde: Reunión con Tiranch LoblancH, posible convenio colaboración. 

DÍA 06.- Comunicado  prensa desde la Audiencia Provincial: unificación de sedes judiciales. 

DÍA 20.- Comisión Permanente CGCOGSE – Madrid.  

DÍA 21.- Pleno del CGCOGSE.  

DÍA 27.- Intervención en jornadas de Alumnos. Reunión con Delegación de Estudiantes en la  

Facultad CC. Trabajo. 

DÍA 28.- Actos del Patrón de la Facultad de CC. Trabajo. 

MAYO 

DÍA 09.- Invitación a C.P del Consejo Andaluz a asistir a la primera sesión.  

DÍA 11.– Comisión Permanente del Colegio de Granada. 

DÍA 12.- Almuerzo con Colegio de Titulados Mercantiles. 

DÍA 16.- Reunión con Directora Provincial del INSS.  

DÍA 16.- Acto de toma de posesión de secretarios judiciales (asistencia Miguel).  

DÍA17.- Reunión en sede del colegio de Barcelona (CP/CGCOGSE).  

DÍA 17.- Toma de posesión del Fiscal Jefe de la Audiencia Provincial de Granada.  

DÍA 18.– Reunión por la plataforma del TSJA 

DÍA 22.- CP del CGCOGSE en Madrid.  

DÍA 24.- Junta de Gobierno.  
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JUNIO 

 
JULIO 

 

DÍAS 01 y 02.- Asamblea Nacional de GS en Madrid.  

DÍA 07.– Junta de Gobierno. 

DÍA 14.- Almuerzo de Junta de Gobierno de Corpus.  

DÍA 20.- Junta de Gobierno y Asamblea General 2017. 

DÍA 30.- Cruz de San Raimundo de Peñafort a título póstumo a Ilmo.sr. Jose Serrano. 

DÍA 05.- Junta de Gobierno.  

DÍA 07.- Asistencia a curso de verano del colegio de Almería en VERA. 

DÍAS 13 y 14.- CP del CGCOGSE en León. Homenajes a Ptes. salientes de Asturias y Rioja 

DÍA 19.- Reunión con Juez Decano. Asunto: situación del servicio de mediación intrajudicial.  

DÍA 21.- Acto de Jura de Presidente del colegio en TSJA. Aperitivo posterior.  

DÍA 26.- Pleno del Consejo Andaluz de GS en Antequera.  

DÍA 28.- Junta de Gobierno.  

 
SEPTIEMBRE 

DÍA 08.- Visita a nueva Directora del SEPE.  

DÍA 12.- Acto de apertura del Año Judicial en Granada. TSJA.  

DÍA 20.– Junta de Gobierno. 

DÍA 21.– Jornadas de Derecho del Trabajo y Seg. Social en Sevilla. 

DÍA 25.- Ofrenda a la Virgen de las Angustias.  

DÍAS 26-27 y 28.- Viaje a Turín al Festival del Laboro.  

 
OCTUBRE 

 DÍA 02.- Reunión con Juez Decano de Granada (Prueba digital de GS) 

 DÍA 03.- Reunión con Ibermutuamur- CGCOGSE (Convenio Prácticas) 

 DÍA 04.- Contacto con Decano para informar convenio practicas. 
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DÍA 05.- Firma convenio colaboración Banco de Santander.  

DÍA 05.- Tarde: jornada SII por la AEAT. Sección Fiscal y Tributaria.  

DÍA 09.- Recepción Colegio de Abogados- Actos de Sta. Teresa.  

DÍA 11.- Gestiones varias: Ibermutuamur - Rectorado 

DÍA 11.- Tarde: Junta de Gobierno.  

DÍA 16.- Jornada presentación del curso de EPP. Facultad de CC. Trabajo 

DÍA 20.- Firma del Convenio de prácticas Ibermutuamur / Consejo GCOGSE.  

DÍA 23.- Conferencia Real Academia de Jurisprudencia/ Comisión Permanente con 
presencia del Ministro de Justicia. 

DÍA 26.- Jornada – Taller de Redes Sociales.  

DÍA 27.- Pleno del CGCOGSE en Huelva.  

 

 

 

. 

NOVIEMBRE 

DICIEMBRE 

 

 
DIA 8.- Junta de Gobierno y Jornada uso Base de datos de SEPIN 
DIA 9.- Congreso Consejo General de profesionales de la Seguridad y Salud en el Trabajo  
DIA 16.- Jornada en el Colegio sobre la nueva Ley de Autónomos  
III Gala del Deporte Blanco temporada 17/18 y premios y becas FADI 2018 en el Palacio de 
Congresos. Asiste en representación Dª. Begoña Hernández Llorca 

DÍA 17.- Reunión de la Comisión Permanente del Consejo General en Madrid  
Jornada de transformación digital de Colegios Profesionales en Madrid 

DIA 23.- Actos Institucionales de Córdoba  
DIA 29.- Jornada informativa sobre sistemas electrónicos para presentación de escritos a los 
profesionales. Asiste en representación Mª José Piquer Gamez 

DIA 30.- Actos Institucionales Colegio de Graduados Sociales de Granada 

DÍA 1.- Actos Institucionales en Almería y Actos Institucionales Colegio de Procuradores. 
Asiste Dª.Alicia Rodríguez Hitos 

DÍA 4.- Entrega de Premios Ideales 2017 y entrega de distinciones del Colegio de Econo-
mistas. Asiste D. Victor D. García Aivar 

DÍA14.- Clausura XII Foro Aranzadi. Asiste D. Victor Zarzo Rodríguez 
DÍA15.- Pleno del Consejo General en Madrid 
DÍA 20.- Junta de Gobierno y visita de Alumnos de la Facultad a la Sede Colegial 
DÍA 26.- Reunión con la Delegada del Gobierno para tratar Despachos de Conciliación 
CMAC. Asiste acompañado por el Presidente de Abogados Laboralistas, D. Carlos Cia 

DÍA 29.– Entrega de premios del Ier certamen de dibujo infantil 
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Durante el ejercicio 2017 el Servicio de Orientación 
e Información Socio – Laboral del Excelentísimo    
Colegio Oficial de Graduados Sociales de Granada 
prestó información a un total de 75 usuarios.  
Dicho servicio ha sido prestado por parte de      
Graduados Sociales colegiados adscritos           
voluntariamente al mismo.  
 
Del total de usuarios el 62,67 % (47 usuarios) han 
sido Mujeres y el 37,33 % (28 usuarios) han sido 
Hombres. 

Sexo

1 2

 
 

Edad

21 - 30

31 - 40

41 - 50

51 - 60

61 o más

En lo que respecta a la edad de los usuarios personas físicas se podrían dividir en los siguientes         
subgrupos 

- Menores de 21 años en el porcentaje sería 0,00 %       
(0 usuario). 

- Entre 21 años y 30 años el porcentaje sería del 16,00 % 
(12 usuarios). 
- Entre 31 años y 40 años el porcentaje sería del 18,67 % 
(14 usuarios). 
- Entre 41 años y 50 años el porcentaje sería del 22,67 % 
(17 usuarios). 
- Entre 51 años y 60 años el porcentaje sería del 25,33 % 
(19 usuarios). 

- Mayores de 61 años el porcentaje sería del 16,00 %   
(12 usuarios). 

INFORME DEL SERVICIO DE ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN SOCIO-LABORAL 2017 

AUTOR: Comisión seguimiento SOIS 

 

 

- Régimen General de la Seguridad Social 
tendríamos un 74,67 % de las consultas           
(56 usuarios). 
- Régimen Especial de Trabajadores         
Autónomos tendríamos un 2,67 % de las 
consultas  (2 usuarios). 
 - Sistema Especial de Empleadas de Hogar 
tendríamos un 18,67 % de las consultas       
(14 usuarios). 
 - Sistema Especial Agrícola tendríamos un 
4,00  % de las consultas (3 usuarios). 

El total de las consultas realizadas 75, en este ejercicio se podrían diferenciar en función al Régimen o 
Sistema Especial de la Seguridad Social en el que se han centrado las consultas lo que nos daría la    
siguiente distribución: 

Regimen SS

R.G.

R.E.T.A.

S.E.E.H.

S.E.A
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Respecto a las materias a tratar han sido de diversa índole y distribuido por Regímenes de la Seguridad 
Social se pueden distinguir categorizadamente en las siguientes: 
 
REGIMEN GENERAL 
 
Las consultas dentro del Régimen General, un total de 56 usuarios, se han distribuido en las siguientes 
materias: 

- Incumplimientos Empresariales. Se ha prestado asistencia en distintas vertientes del              
incumplimiento empresarial en la relación laboral tales como jornada laboral, vacaciones no       
disfrutadas, horario de formación teórica en contrato de formación, trabajo de superior categoría 
profesional, impago de retribuciones, entre otras. Ha supuesto el 23,21 % de las consultas       
efectuadas en Régimen General realizadas por un total de 13 usuarios. 
 
- Despido. Se ha prestado asistencia en casos como despidos sin abono de finiquito ni              
indemnización,  terminación de contrato temporal sin causa, cálculo erróneo de la indemnización, 
entre otras.  Ha supuesto el 23,21 % de las consultas efectuadas en Régimen General realizadas 
por un total de 13 usuarios. 

 

- Información General. Se ha prestado asistencia en casos con materias de distinta naturaleza co-
mo situaciones de movilidad geográfica, costas judiciales, obligaciones en caso de desistimiento 
de la relación laboral, Derivación de responsabilidad al administrador por deudas, entre otras.  Ha 
supuesto un 14,29 % de las consultas, realizadas por un total de 8 usuarios. 
 
- Liquidación de la Relación Laboral. En esta materia se ha realizado la asistencia e información 
jurídica a un total de 8 usuarios, lo que ha supuesto el 14,29% de las consultas. 
 
- Prestaciones. La asistencia e información en esta materia ha sido prestada a un total de 10 
usuarios, lo que representa el 17,85% de las consultas realizadas. 
 
- Contratación.  En esta materia se ha prestado asistencia e información jurídica a un total de 4 
usuarios, representando un 07,14% de las consultas realizadas. 

R. General

I. Empresarial

Prestaciones

Despido

I. General

Liquidación 
Relacion 

Contratacion
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SISTEMA ESPECIAL DE EMPLEADA DE HOGAR 
 
Las consultas realizadas por un total de 14 usuarios dentro del Sistema Especial de Empleadas de 
Hogar se han distribuido en las siguientes materias: 
 

- Información General sobre Derechos y Obligaciones de la relación laboral entre Empleador u 
Empleada. La asistencia e información prestada en esta materia ha supuesto el 14,29 % de las 
consultas realizadas por un total de 2 usuarios. 
 
- Incumplimientos Empleador. Se ha prestado a 4 usuarios asistencia e información jurídica en 
distintas vertientes del incumplimiento de la relación laboral tales como no retribución             
vacaciones, falta de alta, entre otras consultas realizadas, representando el 28,57% de las    

mismas.   

 

Liquidación de la Relación Laboral. Se ha prestado asistencia e información jurídica en esta   
materia a un total de 2 usuarios representando el 14,29% de las consultas que han sido         
solicitadas. 
 
- Extinción o desistimiento del contrato o Despido. La asistencia e información jurídica prestada 
a un total de 6 usuarios en esta materia, representa el  71,43 % de las consultas realizadas. 

SEEH

Extinción

I. Empleador

Liquidacion

I.General

REGIMEN ESPECIAL DE TRABAJADORES AUTONOMOS 
 
Han sido solicitadas por 2 usuarios consultas dentro de Régimen Especial de Trabajadores Autónomos 
en relación a la prestación de servicios en una empresa bajo la apariencia de trabajador autónomo y la 
prestación de servicios en sociedad sin cursar el alta correspondiente. 

 
SISTEMA ESPECIAL AGRICOLA. 
 
Las consultas realizadas en este Sistema Especial Agrícola han sido solicitadas por un total de 3      
usuarios, donde se han resuelto las dudas planteadas acerca del despido del trabajador, información    
sobre reducción de jornada y, en otro caso, asistencia e información jurídica ante la situación de              
incumplimiento por parte de la empresa al no permitir disfrutar de vacaciones ni festivos al trabajador. 

DESARROLLO DEL SERVICIO DE ORIENTACIÓN E INFORMACIÓN   

SOCIO LABORAL DURANTE EL EJERCICIO 2017 
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ACUERDO POR LA DEFENSA DE GRANADA COMO    CAPITAL DE LA 
JUSTICIA DE ANDALUCÍA 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El pasado 25 de abril, conocimos a través de los medios de comunicación 
el acuerdo de la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucía (TSJA), en el que se traslada la decisión al Consejo del Poder Judi-
cial de que las nuevas secciones penales que conocerán de los recursos de 
apelación dictados por las Audiencias Provinciales se instalen en las ciuda-
des de Sevilla y de Málaga. Decisión adoptada a sabiendas de conocer los 
diferentes posicionamientos adoptados por diversas instituciones granadi-
nas, entre ellas el Ayuntamiento de la capital, exigiendo que la ubicación de 
esas nuevas secciones penales no salieran en ningún caso fuera de la 
sede del Tribunal, que la tiene en Granada por mandato del Estatuto de 
Autonomía de Andalucía. 

Granada, tal y como decide el Estatuto Andaluz, es la capital de la Justicia 
en  la comunidad autónoma. Dicha denominación no es algo que se quede 
en lo puramente enunciativo y no entendemos que sea una cuestión territo-
rial. Hay profundas raíces históricas que avalan ese hecho. En ese sentido, 
esta Institución entiende que situar fuera las secciones penales de la sede 
del  TSJA supone un ataque frontal contra esa capitalidad, una violación del 
Estatuto y un agravio que nuestra ciudadanía no puede permitir. 

Esta Institución considera que el acuerdo adoptado no ha sido tenido en 
cuenta a la hora de la toma de decisión conocida ya. La necesidad de la 
creación de esos nuevos espacios judiciales está fuera de toda duda. Lo 
que esta Institución  cuestiona es que se tengan que trasladar a otras capi-
tales andaluzas y a nuestro juicio supone romper el consenso de equilibrio 
de poderes en el ámbito del territorio andaluz. No tiene, ese acuerdo, justifi-
cación alguna en la organización judicial, sino en presiones políticas localis-
tas, va contra la debida unidad de criterios que debe regir todo órgano judi-
cial y en la práctica supone el desmantelamiento del TSJA, convirtiendo la 
capitalidad judicial de Andalucía en  irrelevante. En tal sentido,  elevando su 
queja formal por que la Sala de Gobierno del TSJA, con el voto particular 
en contra de su Presidente, haya hecho caso omiso a la declaración institu-
cional antes mencionada, toma los siguientes acuerdos: 

PRIMERO: Solicitar, a la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia 
de Andalucía que cambie el criterio de instalar las nuevas secciones pena-
les fuera de la sede del Tribunal y, en su caso, al Consejo General del Po-
der Judicial que, dichas secciones, creadas con el objeto de resolver los 
recursos de apelación que se interponen contra las resoluciones judiciales 
dictadas por las Audiencias Provinciales andaluzas tengan su sede en la 
del Tribunal, que la tiene en la ciudad de Granada, respetando así lo dis-
puesto en el Estatuto de Autonomía de Andalucía. 

SEGUNDO: Trasladar este acuerdo al TSJA, al Consejo del Poder Judicial 
y a la Plataforma “Juntos por Granada” 
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225
5415

 COLEGIADOS EN ALTA A 31 DICIEMBRE 2017 294 
      

Colegiados Ejercientes por cuenta propia  225 
      

Colegiados Ejercientes por cuenta ajena  15 
      

Colegiados No Ejercientes   54 

 

REGISTRTO DE ENTRADA Y SALIDA DE 2017: 1209 DOCUMENTOS 
      
      

Registro de entrada  1036   

      

Registro de salida 173   

1036

17

 EMAILS INFORMATIVOS REMITIDOS AL COLECTIVO: 179 
      

Publicación de boletines 42   

      

Ofertas de empleo  4   

      

Notas de prensa  33   
42

33
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Alta de Colegiados Ejercientes por Cuenta Propia 

Alta de Colegiados no Ejercientes  

Paso de Colegiado Ejerciente por Cuenta Propia a Colegiado  

No Ejerciente 
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Paso de Colegiado No Ejerciente a Colegiado por Cuenta Propia 

Paso de Colegiado Ejerciente por Cuenta Propia a Colegiado Emérito 

Baja de Colegiados Ejercientes por Cuenta Ajena 

Baja de Colegiados Ejercientes por Cuenta Propia 
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Baja de Colegiados No Ejercientes 

AGRADECIMIENTOS Y COLABORADORES 
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A ellos y a ellas y a muchos más que siempre  habéis      
recibido de buen grado y con los brazos abiertos a los   

Graduados Sociales de Granada, GRACIAS 
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