Dirigido a:

* Alumnos de la Facultad de Ciencias del Trabajo (preferentemente del
altimo curso).

* Graduados Sociales Cole%iados que desean un reciclaje en algunos
aspectos o proseguir con su formacion continua.

Objetivo del Curso-practicas:

El cursopracticas pretende proporcionar a sus alumnos las directrices
seguidas por los Graduados Sociales Colegiados, con el fin de conseguir
una correcta Gestion en los Despachos, asi como los conocimientos
necesarios para el funcionamiento real de los mismos. A través de su
realizacion, los asistentes adquiriran una vision fundamental y practica para
sus futuras salidas profesionales dentro del ejercicio de la apasionante y
comprometida profesion de Graduado Social, pudiendo aplicar los
conocimientos ya adquiridos en el estudio de materias propias de las
asignaturas de su formacion universitaria, a la casuistica practica que se
proporciona en este curso-practicas.

Duracion:
110 Hs. del 4 de Febrero al 10 de Julio, dividido en dos médulos de 55 Hs. ¢/u.

El cursoprdcticas se divide en dos médulos de 55 horas cada uno de ellos
dando la opcién de matricularse en uno de ello 0 en ambos.

Cena de dausura y entrega de Diplomas de un médulo o del curso
completo, el 12 de }/ulio de 2013. Por parte de la Facultad de Ciencias del
Tra/lc()jaj(lj se nos han concedido 4,5 créditos de libre configuracion por cada
maodulo.

Lugar y Horario:
Salon de Actos del Excmo. Colegio Oficial de Graduados Sociales.
De 17,30 a 20 hs. los lunes y miércoles.

Inscripcion y Nimero de Plazas:

La inscripcion se realizara en la Secretaria del Exemo. Colegio Oficial de
Graduados Sociales de Granada, sita en C / Lope de Vega, 3 -Bajo, en
horario de 104 14 horasy de 17 a 20 hs.

Teléfono: 958 250 291 - Fax: 958 250 755

E-mail: administracion@cgsgranada.es

La fecha limite para la inscripcion serd el 28 de Enero de 2013.

Para poder formalizar la inscripcion serd necesario presentar cumplimen-
tado el Boletin de Inscripcion y efectuar el pago del primer plazo, en la
Secretaria del Excmo. golegio Oficial de Graduados Sociales o en la
cuenta corriente que se indicard al interesado. El nimero de plazas es de
30, reservando un 20% de las mismas a Graduados Sociales Colegjados

de Granada.

Precio y Forma de Pa%o:
» Alumnos de la Facultad de Ciencias del Trabajo (deberan acreditar su
condicion de alumnos mediante copia de la matricula):

* CURSO COMPLETO: 360€, pudiendo pagar en dos mensualidades,
180€ en la inscripcion y los restantes 180€ en los quince primeros dias del
mes siguiente a la mafricula. Salvo causa justificada no se devolveran los
importes consignados como inscripcion.

* UN MODULO:: 200€, pudiendo pagar en dos mensualidades, 100€ en
la inscripcion 'y los restantes 100€ en'los quince primeros dias del mes
siguiente a la’ matricula. Salvo causa justificada no se devolveran los
importes consignados como inscripcion.

+ Graduados Sociales en la modalidad de Colegiados Ejercientes de
Granada: Pueden asistira 5 sesiones de forma gratuita sempre y cuando
lo hayan comunicado antes del inicio del curso. Si desean matricularse del
curso completo obtendran una bonificacion del 40% sobre el coste total,
es decir el precio serd de 216€ por el curso completo y 120€ por médulo.
Forma de pago igualmente en los dos plazos indicados anteriormente. El
alumno se comprometera a seguir colegiado durante al menos la
duracién del curso.

+ Graduados Sociales Colegiados no Ejercientes de Granada: Tienen una
bonificacién del 30% sobre el precio total del curso, es decir el precio sera
de 252€ por el curso completo y 140€ por médulo. Forma de pago
igualmente en los dos plazos indicados anteriormente. El alumno se
comprometerd a seguir colegiado durante al menos la duracion del curso.

1er. Médulo Laboral Basico:

I- Plan de Empresas: 4 de Febrero

I1- Constitucion de Empresas: 6 de Febrero
Auténomo - Sociedad - Empresa
Impartido por D2. Fuensanta Garcia Pineda - Graduado Social en Ejercicio

lIL.- Prevencion de Riesgos Laborales: 11/13 de Febrero
Impartido por D. José Francisco Garcia Rodriguez - Técnico Superior En
Prevencion de Riesgos Laborales de Fremap

Impartido dpor D2 Mercedes Sénchez de La Nieta - Gerente de La
Sociedad de Prevencion Ibermutuamur

IV- Delta-cepross: 18 de Febrero
Impartido por D. Vicente Andrés Velasco Vaquerizo - Director Provincial
de Fremap

V- Alta de Trabajadores: 20 de Febrero
Impartida por D2. Ana Ruiz Bachs - Graduado Social en Ejercicio

VI.- Sistema Red y Red Directo: 25/27 de Febrero
Impartido por D. Miguel Gonzdlez - Jefe de la Unidad de Atencion
Usuario Sistema Regd o Personal de la Tesoreria General de la Seguridad
Social de Granada. Esta Sesion sera Impartida en El Saloén de Subastas de la
Tesoreria General de la Seguridad Social

VII.- Trabajo de Extranjeros en Espana: 4/6 de Marzo
Impartido” por D. Miguel Navarro Velilla - Graduado Social en Ejercicio

VIII.- Convenios Colectivos: 11 de Marzo
Impartido por D. Juan Carlos Aybar Pulido - Graduado Social en Ejercicio

XIX.- Contratacion — Contrat@: 13 de Marzo
Impartido  por D. José Luis Centeno Noguerol - Coordinador de
Contrat@-gescontrat@

X.- Modificiacion del Contrato: 18 de Marzo
Impartido por D. Julian Mesa Entrena - Graduado Social en Ejercicio

XI.- Extincion del Contrato y Ere: 20/25 de Marzo
Impartido por D. Miguel Garrido Belmonte - Graduado Social en Ejercicio

XIl.- Prestaciones por Desempleo: 27 de Marzo
Impartido por D. Juan Prieto - Subdirector Provincial Prestaciones Sae

XIIL- Néminas: 1/3/8 é 10 de Abril
Impartido por D. José Luis Tovar Garrido y D. Manuel F. Garcia Cano
Graduados Sociales en Ejercicio

XIV-Incidencias Néminas: 15 de Abril
Impartido por D2 Marisol Villar Aguilera - Graduado Social en Ejercicio

XV.-- Seguros Sociales: 17/22 de Abril
Impartido por D2 M2 José Piquer Gamez - Graduado Sociales en Ejercicio

2°. Médulo Laboral Experto, Fiscal, Contable y Juridico:

XVI.- Prestaciones de la Seguridad Social: 24/29 de Abril
Impartido por D. Emilio Checa Rodriguez - Graduado Social

XVIL.- Obligaciones Fiscales y Renta: 6/8 a}/ 13 de Mayo
Impartido por D. José Valladares Munoz - Graduado Sociales en Ejercicio

XVIII- Inspeccion: 15 de Mayo
Impartido por D2 Mercedes Torres - Inspectora de Trabajo

XIX.- Proceso Juridico Laboral: 20/22 de Mayo
La Jornada pendiente se realizad en Los Juzgados de lo Social, en
horario de mananas y a determinar por el Profesor.

Impartido Por D. José Esteban Sanchez Montoya-Graduado Social en Ejercicio

XX~ Recurso de Suplicacién: 27 de Mayo
Impartido Por D. Victor D. Garcia Aivar - Graduado Social en Ejercicio

XXI-Témnicas para hablar en Piblico-Oratoria Procesal:  3/5 y 10 de Junio
Impartido por: D M? José Fernandez Figares-Morales - Experta en
Técnicas de Oratoria Porcesal

XXII.- Contabilidad Basica: 12/17 'y 19 de Junio
Impartido Por D2. Alicia Rodriguez Hitos - Graduado Sociales en Ejercicio

XXIII.- Recursos Humanos: 24/26 de Junio
Impartido Por D. Antonio Delgado Padial - Profesor de Ciencias del Trabajo

XXIV-Programa Gestion A3: 1/3 de Julio
Impartido Por: Personal A3
Esta sesion serd impartida en el aula de Informatica de Relaciones Laborales

XXV.- Otros Programas de Gestion: 8/10 de Julio

* Asesoweb

* Monitor Informatica:

Impartido Por: Personal de Asesoweb y Monitor Informatica

Estlg selsio'n sera impartida en el aula ‘de Informatica de Relaciones
aborales

Nota respecto a las fechas indicadas:

Este calendario se ha propuesto siguiendo los criterios de fiestas labora-

les, entendemos que el alumno que esta realizando éstas practicas

debe acogerse al calendario laborg vigente para 2013. No obstante si
ubiese que modificar alguna fecha se comunicara con suficiente

antelacion a los alumnos.
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